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ANEXO I
COORDENADORIA DE UNIDADES PRISIONAIS DA REGIÃO OESTE DO ESTADO

NOME RG. CARGO /FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
ADRIANA DOMINGUES IBANEZ ORLANDO 24.349.426-9 ASSESSOR TECNICO II 100%
ALESSANDRA BISPO SOLDA BALDO 28.864.587-X  ASSESSOR TECNICO II 100%
ALEXANDRE SOLION NETO 27.308.479-3 OFICIAL OPERACIONAL 100%
ALINE DE OLIVEIRA TEIXEIRA HASAI 42.009.352-7 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
ANTONIO MANOEL DOS SANTOS 16.197.247-0 DIRETOR II 100%
APARECIDO FERREIRA DOS SANTOS 10.651.609-7 OFICIAL OPERACIONAL 100%
CAIO EDUARDO SIMOES DOS SANTOS 46.159.612-X  OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
CARLOS ALBERTO DE SANTANA 26.124.511-9 ASSESSOR TECNICO DE COORDENADOR 100%
CAROLINA PEREIRA DA CUNHA 42.009.653-X  ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
CELIA FORTALEZA DE OLIVEIRA 19.329.906-9 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
CRISTIANI MARIANO FERREIRA 40.382.146-0 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
DANIELE MOLINA ALVES RANUCI 40.929.469-X  OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
DEAN ANTONIO DE OLIVEIRA 33.402.147 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
EDMAR DA SILVA 29.353.866-9 ASSESSOR TECNICO II 100%
ELAINE SIQUEIRA DE VASCONCELOS 22.358.316-9 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ELIANE DE OLIVEIRA BORGES 33.983.779-2 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
ELIAS GABRIEL DOS SANTOS 22.180.386 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ELISABETH DE JESUS SANTANA DE SOUZA 21.645.409-8 ASSESSOR I 100%
ELISANGELA DA SILVA GOMES  33.249.311-8 ASSESSOR TECNICO II 100%
ERALDO OLIVEIRA DE JESUS 20.376.503-5 DIRETOR TECNICO III 100%
ERICA CRISTINA CARIDI 29.603.873-8 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
GILBERTO RIBEIRO DOS SANTOS 13.975.980-3 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
JEAN FRANCA DA COSTA 41.482.486-6 ASSESSOR TECNICO I 100%
JISONILSON LIMA BATISTA 41.051.366-0 EXECUTIVO PUBLICO 100%
JOÃO RAFAEL DA CRUZ SOLLER 44.078.445-1 DIRETOR TECNICO II 100%
JOSE CARLOS FERNANDES DE JESUS 18.397.246-6 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
JURACI CARDOSO PEIXOTO DOS SANTOS 22.179.081-0 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
KARINA HERRERA MAEMURA 29.557.127-5 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
LAERCIO RODRIGUES SILVA 5.392.935-4 ASSESSOR TECNICO DE COORDENADOR 100%
LAIS MURARO PEREIRA 42.009.661-9 DIRETOR TECNICO II 100%
LARISSA MATHIAS HENRIQUE FELICE 44.323.944-7 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
LINCOLN MASSARU TAKAGI 29.606.333-2 EXECUTIVO PUBLICO 100%
LUCIANA APARECIDA DALMAZO BRAGUIROLI 35.039.813-6 DIRETOR TECNICO II 100%
LUCIANA MACHADO CAMARA COSTA 34.468.334-5 ASSESSOR TECNICO II 100%
LURDES APARECIDA REZENDE SANTOS 20.376.243-5 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MAISA CRISTINA CARDOSO PEREIRA 40.203.569-0 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MAISA HELENA BARRETO 20.950.518-7 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARA LILIA DE SA 25.634.471-1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARCIA VALERIA PIVOTTO 19.918.665-0 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARCOS ANTONIO CACERES ESTEVES 865864 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
MARIA DE FATIMA MAIA DE OLIVEIRA BATATA 10.174.334-8 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARIA DE LOURDES FIORENTINO LIMA 28.256.494-9 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARIANA ANDRADE 49.015.785-3 ASSESSOR I 100%
MARIO JULIO REPELLI 18.052.123-8 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARIONILDO MOREIRA 23.024.174-8 DIRETOR TECNICO III 100%
MARISA BRUCHMANN 22.357.985-3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARTA DE CAMARGO NUNES DE SOUZA 25.811.015-6 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
NILLYANNE SEDDIG ALVES 30.066.414-X  OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
OZANA TEIXEIRA BATISTA  19.523.938-6 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
PAULA MARIA TOFANO BARROS 29.107.202-1 ASSESSOR TECNICO II 100%
PAULA MARTINS CASTELO BRANCO 23.988.441-3 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
RENATA KANASHIRO 47.951.150-0 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ROBERTA MARIA SONODA DE OLIVEIRA 45.746.477-X  OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
RODRIGO CESAR DOS SANTOS 27.914.215-8 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
RODRIGO DE ARRUDA 29.740.033-2 OFICIAL OPERACIONAL 100%
RODRIGO SIQUEIRA FIGUEIRINHA 42.039.315-8 EXECUTIVO PUBLICO 100%
ROGELIA FANIA CHIARA 27.036.452-3 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
ROSANGELA MARY SAO JOAO 41.923.482-2 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
SANDER HELIO DOURADO SHIGUEMATSU 26.124.780-3 DIRETOR TECNICO III 100%
SANDRO TAVARES FERRAZ 23.253.654-5 DIRETOR TECNICO III 100%
SILMA LOISE CAPPI CORDEIRO 29.858.426-8 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
SIMONE CRISTINA MARCHEZI PEREIRA 20.148.971-5 ASSESSOR TECNICO II 100%
SOLANGE APARECIDA VIANA 17.738.330-6 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
SONIA APARECIDA DA SILVA 13.976.567 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
SUILENE SILVA ARFELI DO VALE 25.191.344-2 ASSESSOR TECNICO II 100%
TANIA CRISTINA NICOLUCI TOLIN SANTOS 43.472.396-4 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
VILMA CAMPOS AGNELI 25.408.857-0 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
VIVIAN DANIELE VIEIRA MARTINS 28.252.312-1 ANALISTA ADMINISTRATIVO 100%
VIVIANE APARECIDA DO NASCIMENTO ANDRADE 36.391.064-5 ASSESSOR I 100%
WILIANS COSTA LAGE 3569406 EXECUTIVO PUBLICO 100%
WILSON ESTECIO MARCILIO 15.195.272-3 DIRETOR TÉCNICO III 100%
YAN CARLOS CARNEIRO DA SILVA 41.740.263-6 ASSESSOR I 100%

PENITENCIÁRIA "ASP ANÍSIO APARECIDO DE OLIVEIRA" DE ANDRADINA
NOME RG CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
ADALBERTO ARAUJO DA CRUZ 25.388.857-8 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ADELÔR LUIZ DA SILVA FILHO 11.178.656-3 DIRETOR I 100%
ADEMIR DE ALMEIDA 6.507.316-2 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 100%
ADRIANA DE PAULA ALMEIDA 53.022.522-0 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ALESSANDRA APARECIDA PINA DE SOUZA 32.724.105-6 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ANA PAULA DOS SANTOS 41.991.495-X DIRETOR I 100%
ANDREIA SILVA DE PAULA 17.364.303 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ANTONIO CARLOS LOPES CORREA 10.728.135-1 OFICIAL OPERACIONAL 100%
ANTONIO DE LUCENA MACIEL 22.183.561-1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ANTONIO FERREIRA LIMA 8.429.014 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 100%
ARIELLA DA SILVA CARVALHO 40.360.888-0 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
CARLOS ALBERTO MADEIRA 16.678.192-7 OFICIAL OPERACIONAL 100%
CARLOS PEREIRA DA CONCEIÇÃO 16.707.598 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 100%
CÍCERO APARECIDO FERNANDES 15.741.096-1 OFICIAL OPERACIONAL 100%
CRISTINA SAEMI KURIYAMA CHAGAS 9.471.968-8 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ENI RAQUEL BOLDORINI 14.234.830-2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
FERNANDO ALVES PRATES 43.310.054-0 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
GISELA CRISTINA MAZOTI DE OLIVEIRA 20.428.028-X DIRETOR I 100%
GISELE DA SILVA NASCIMENTO 41.923.673-9 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
JAIR SILVA DA COSTA 19.568.095-9 DIRETOR TÉCNICO III 100%
JORVAL SANTANA PIAUÍ 11.709.070-0 OFICIAL OPERACIONAL 100%
JOSÉ DA MOTA CARDOSO 21.626.398 OFICIAL OPERACIONAL 100%
JOSÉ ROBERTO RINQUE VILLALON 24.266.952-9 SUPERVISOR TÉCNICO III 100%
JUÇARA BANOS REZENDE SANTOS 32.519.431-2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
KELLY CRISTINA ALVES GALVES SALES 30.110.224-7 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
LEONARDO NORONHA DOS SANTOS 43.310.305-X OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
LINCON EIDI TAKASE 27.546.517-2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
LUCIANE VALOTA CARDOZO BRENHA 42.318.328-X DIRETOR II 100%
LUCINÉIA XAVIER DOS ANJOS SANTANA 23.526.248-1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
LUIZ ANTONIO BERALDO 9.630.239 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
LUIZ FERNANDO GOMES 29.039.977-4 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARCIA DOS SANTOS LUIZ 15.823.236-7 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARIA LUCIA DE OLIVEIRA 16.427.189-2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARIA SILVIA KIMIE KUBO 22.257.088-x OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
MARILDA MASSAE SHINYA 15.826.110-0 DIRETOR II 100%
MIGUEL VILALON GAVIOLI 20.429.910-X DIRETOR I 100%
PAULO CESAR CASONATO ROQUE 24.267.068-4 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
RICARDO WILLIAN VILAS BOAS 22.527.460-7 DIRETOR TÉCNICO II 100%
ROBERTA MARIA DE MACENA GUELFI 33.854.735-6 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ROBERTO RINQUE VILLALON 48.373.222-9 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
ROSIMEIRE DE OLIVEIRA DA COSTA 22.644.734-0 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
SILVIA CRISTINA SANTOS LEITE 22.183.399-7 OFICIAL ADMINISTRATIVO 100%
WASHINGTON LUIZ ANTONELLI FERRAZ 21.223.846-2 OFICIAL OPERACIONAL 100%

 CENTRO DE RESSOCIALIZAÇÃO DE OURINHOS

 Diretoria Técnica de Divisão
Portaria do Diretor Técnico II, de 03-08-2021.
Autorizando, nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 

10.261/68, alterada pela LC nº 1.048/08, o gozo de 15 (quinze) 
dias de licença-prêmio ao servidor FABIO ROBERTO LOPES DOS 
SANTOS, RG. 468657873, AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIA-
RIA DE CLASSE IV, do SQC-III-QSAP, classificado no CENTRO DE 
RESSOCIALIZAÇÃO DE OURINHOS, referente ao período aquisitivo 
de 05/09/2011 a 02/09/2016 - Certidão nº 012/16 - PULP 041/13.

 CENTRO DE PROGRESSÃO PENITENCIÁRIA "DR. 
ALBERTO BROCCHIERI" DE BAURU

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 C. P. PENITENCIÁRIA "DR. ALBERTO BROCCHIERI" DE 

BAURU
CENTRO ADMINISTRATIVO
Núcleo de Pessoal
Portaria do Diretor do Núcleo de Pessoal, de 03-08-2021
Concedendo, nos termos da Lei Complementar 315/83, 

com alterações posteriores, o Adicional de Periculosidade, cal-
culado mediante a aplicação do coeficiente 2,50 (dois inteiros 
e cinquenta centésimos) sobre a Unidade Básica de Valor-UBV, 
a que se refere o inciso II, do artigo 43 da Lei Complementar 
1.080/2008, a partir de 02/08/2021, em virtude de cessação de 
designação, às servidoras:

MARLENE OLIVEIRA SANTOS DE LIMA, RG: 17.660.241-0, 
Oficial Adminstrativo, SQC-III-SAP.

VILMA CRISTIAN DE OLIVEIRA, RG: 22.646.685-1, oficial 
administrativo, SQC-III-QSAP.

 C. P. PENITENCIÁRIA “DR. ALBERTO BROCCHIERI” DE BAURU
CENTRO ADMINISTRATIVO
Núcleo de Pessoal
Portaria do Diretor, de 05/04/2021
CONCEDENDO, nos termos do art. 198, inciso II da Lei 

10.261, de 28-10-1968 com nova redação dada pelo artigo 198, 
inciso I da Lei Complementar 1196, de 27-02-2013, mediante 
Atestado Médico, 180 dias de Licença Gestante, a partir de 
05/04/2021, à JAQUELINE MARIA ALVES, RG 41.767.168-4, 
Enfermeiro, do SQC-III-QSAP.

(Republicado por conter incorreções).

 PENITENCIÁRIA NELSON MARCONDES DO 
AMARAL - AVARÉ II

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Apostila do Diretor I de 03-08-2021.
DECLARANDO que, em virtude da emissão de nova cédula 

de Identidade, o número e data de expedição do RG, do servidor 
APARECIDO NOGUEIRA, Agente de Segurança Penitenciária de 
Classe IV, do SQC-III-QSAP, passa a ser: RG. 4.325.143-2, data da 
expedição 22-07-2014.

 PENITENCIÁRIA OSIRIS SOUZA E SILVA - 
GETULINA

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Portaria da Diretora, de 03-08-2021
Autorizando, nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 

10.261/68, alterada pela LC nº 1.048/08, o gozo de 15 (quinze) 
dias de licença-prêmio ao servidor ADILSON CARLOS FURLAN 
SILVESTRIM, RG. 12954710, AGENTE DE SEGURANCA PENITEN-
CIARIA DE CLASSE VI, do SQC-III-QSAP, classificado na PENI-
TENCIÁRIA "OSIRIS SOUZA E SILVA" DE GETULINA, referente 
ao período aquisitivo de 03/09/2000 a 01/09/2005 - Certidão nº 
88/09 - PULP 281/2003-PGETUL.

 Apostila da Diretora, de 03-08-2021
Declarando, em cumprimento a decisão judicial tran-

sitada em julgado, constante do Processo nº 0000279-
21.2021.8.26.0205, em trâmite no Juizado Especial Cível e 
Criminal, do Foro da Comarca de Getulina, que culminou na 
obrigação de fazer, que o servidor ALDO CRISTIANINI FERREIRA, 
RG. Nº 20.151.351-1, Agente de Segurança Penitenciária de 
Classe VII, do SQC-III-QSAP, passa a fazer jus a incluir na base 
de cálculo da sexta-parte recebida a rubrica “08.225 ART. 133 
CE-DIF. VENCIMENTOS-AJ”.

 PENITENCIÁRIA SARGENTO PM ANTONIO LUIZ 
DE SOUZA - REGINÓPOLIS II

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Portaria do Diretor, de 03-08-2021
Concedendo, nos termos dos artigos 209 e 212 da Lei 

10.261/68, alterada pela LC nº 1.048/08, 90 dias de licença-
-prêmio ao servidor WAGNER APARECIDO BUENO DE OLIVEIRA, 
RG. 417987420, AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIA DE 
CLASSE IV, do SQC-III-QSAP, classificado na PENITENCIÁRIA 
"SARGENTO PM ANTONIO LUIZ DE SOUZA" DE REGINÓPOLIS, 
referente ao período aquisitivo de 14/05/2015 a 11/05/2020 - 
Certidão nº 001/21 - PULP 3543305/2019.

 PENITENCIÁRIA RODRIGO DOS SANTOS FREITAS 
- BALBINOS I

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Apostilas do Diretor I, de 03-08-2021
Cessando o Adicional de Periculosidade, a que se referem os 

artigos 1º e 2º da LC 315/1983, com redação alterada pelo artigo 
43, inciso II, da LC 1.080/2008, e de acordo com o disposto no 
inciso IV do artigo 1º da LC 1.246/2014, calculada mediante 
a aplicação do coeficiente de 2,50 (dois inteiros e cinquenta 
centésimos) sobre a Unidade Básica de Valor – UBV, do servidor 
JOÃO RICARDO MARTINS COELHO, RG: 48.870.302-5, Diretor 
Técnico II do do Centro de Trabalho e Educação do SQC-I-QSAP, 
a partir de 21/07/2021, em virtude de cessação de designação.

Concedendo:
o Adicional de Periculosidade, a que se referem os artigos 1º 

e 2º da LC 315/1983, com redação alterada pelo artigo 43, inciso 
II, da LC 1.080/2008, e de acordo com o disposto no inciso IV do 
artigo 1º da LC 1.246/2014, calculada mediante a aplicação do 
coeficiente de 2,50 (dois inteiros e cinquenta centésimos) sobre 
a Unidade Básica de Valor – UBV, ao servidor JOÃO RICARDO 
MARTINS COELHO, RG: 48.870.302-5, Diretor I do Núcleo de 
Trabalho, do Centro de Trabalho e Educação do SQC-I-QSAP, a 
partir de 21/07/2021, em virtude de designação.

o Adicional de Periculosidade, a que se referem os artigos 1º 
e 2º da LC 315/1983, com redação alterada pelo artigo 43, inciso 
II, da LC 1.080/2008, e de acordo com o disposto no inciso IV do 
artigo 1º da LC 1.246/2014, calculada mediante a aplicação do 
coeficiente de 2,50 (dois inteiros e cinquenta centésimos) sobre 
a Unidade Básica de Valor – UBV, ao servidor NIVALDO CESAR 
SALES, RG: 12.326.690-7, Diretor Técnico II do do Centro de 
Trabalho e Educação do SQC-I-QSAP, a partir de 21/07/2021, em 
virtude de designação.

Portaria do Diretor, de 03-08-2021
Autorizando, nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 

10.261/68, alterada pela LC nº 1.048/08, o gozo de 15 (quinze) 
dias de licença-prêmio ao servidor REINALDO DE OLIVEIRA, 
RG. 196386895, AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIA DE 
CLASSE VII, do SQC-III-QSAP, classificado na PENITENCIÁRIA 
"JAIRO DE ALMEIDA BUENO" DE ITAPETININGA, referente ao 
período aquisitivo de 15/10/2013 a 13/10/2018 - Certidão nº 
223/18 - PULP 218/11.

Portaria do Diretor, de 03-08-2021
Autorizando, nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 

10.261/68, alterada pela LC nº 1.048/08, o gozo de 30 (trinta) 
dias de licença-prêmio ao servidor JOSE CARLOS DE ARAUJO, 
RG. 114902963, AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIA DE 
CLASSE VII, do SQC-III-QSAP, classificado na PENITENCIÁRIA 
"JAIRO DE ALMEIDA BUENO" DE ITAPETININGA, referente ao 
período aquisitivo de 11/12/2014 a 09/12/2019 - Certidão nº 
309/19 - PULP 013/2000.

Portaria do Diretor, de 03-08-2021
Autorizando, nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 

10.261/68, alterada pela LC nº 1.048/08, o gozo de 15 (quinze) 
dias de licença-prêmio ao servidor FERNANDO MEDEIROS DA 
SILVA ALMEIDA, RG. 19638347X, AGENTE DE SEGURANCA 
PENITENCIARIA DE CLASSE V, do SQC-III-QSAP, classificado na 
PENITENCIÁRIA "JAIRO DE ALMEIDA BUENO" DE ITAPETININ-
GA, referente ao período aquisitivo de 13/03/2014 a 11/03/2019 
- Certidão nº 074/19 - PULP 78/09.

 PENITENCIÁRIA "ASP. MARIA FILOMENA DE 
SOUZA DIAS" DE ITAPETININGA

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Portaria da Diretora, de 03-08-2021:
À vista do Atestado Médico apresentado e com base no 

item VI da Deliberação 1, de 17-03-2020, do Comitê Adminis-
trativo Extraordinário COVID 19, ficam os servidores abaixo 
relacionados afastados:

- FABIO ROGERIO MARTINS, RG nº 29.172.367-6, no perío-
do de 03-08-2021 a 10-08-2021.

- SERGIO VENTURA NETO, RG nº 34.260.161-1, no período 
de 02-08-2021 a 10-08-2021.

 PENITENCIÁRIA DR. ANTÔNIO DE SOUZA NETO - 
SOROCABA II

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Portaria do Diretor, de 03/08/2021
Afastando:
À vista do documento apresentado, e com base no artigo 1°, 

§ 2°, item 1, da Resolução SAP - 95, de 06-07-2021, o servidor:
NATANAEL ALMEIDA LEANDRO, RG. 19.177.741-9, Agente 

de Segurança Penitenciária de Classe VII, do SQC-III-QSAP, por 
10 (dez) dias, a contar 21/06/2021.

Tornando sem efeito, para fins de regularização funcional, 
a Portaria abaixo indicada, na parte em que afastou o servidor 
à vista do atestado médico apresentado e com base no item 
VI da Deliberação 1, de 17/03/2020, do Comitê Administrativo 
Extraordinário COVID 19, conforme segue:

NATANAEL ALMEIDA LEANDRO, RG. 19.177.741-9, Agente 
de Segurança Penitenciária de Classe VII, do SQC-III-QSAP, afas-
tado no período de 21/06/2021 a 30/06/2021.

 PENITENCIÁRIA FEMININA DE MOGI GUAÇU

 CENTRO ADMINISTRATIVO
NÚCLEO DE PESSOAL
Portaria da Diretora, de 03.08.2021
À vista do atestado médico apresentado e com base no 

item VI da Deliberação 1, de 17-3-2020, do Comitê Adminis-
trativo Extraordinário COVID 19, o servidor abaixo relacionado 
afastado:

MARCOS CESAR DIAS DE SOUZA – RG: 24.531.663-2 – 
PERÍODO: de 31.07.2021 A 09.08.2021.

 PENITENCIÁRIA MASCULINA DE PIRACICABA

 Portaria do Diretor Técnico III, de 03/08/2021.
Concedendo o Horário Especial De Estudante para o 

2º semestre letivo de 2021 nos termos do artigo 121 da Lei 
10.261/68 e artigo 17 do Decreto 52.054/2007 ao servidor 
ANDRE FELIPE DE OLIVEIRA DOS SANTOS, RG n. 48.140.625-6, 
Agente de Segurança Penitenciária de Classe I, do SQC-III-QSAP 
(SAP/375057/2021).

Concedendo:
o Adicional de Periculosidade, nos termos da LC 315/83, 

com alterações posteriores, calculado mediante a aplicação do 
coeficiente 2,50 (dois inteiros e cinquenta centésimos) sobre a 
Unidade Básica de Valor-UBV, a que se refere o inc. IV, do art. 1º 
da LC 1.246/2014, a servidora a seguir relacionada, conforme 
segue:YARA ARRIBAMAR REGIS DA SILVA, RG n. 48.797.507-8, 
em virtude de designação em cargo vago de DIRETOR I, a partir 
de 12/05/2021;

AFASTANDO, nos termos do item 1, § 2º, do artigo 1º, da 
Resolução SAP-95, de 06/07/2021, os servidores abaixo relacio-
nados, à vista do atestado médico apresentado:

GUSTAVO RODRIGUES DA SILVA, RG n. 49.526.352-7, de 
31/07/2021 a 13/08/2021;

 COORDENADORIA DE UNIDADES 
PRISIONAIS DA REGIÃO NOROESTE DO 
ESTADO

 CENTRO DE DETENÇÃO PROVISÓRIA DE TAIÚVA

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Despacho do Diretor II, de 03-08-2021
À vista das Autodeclarações apresentadas e com base no 

item V da Deliberação 1, de 17/03/2020 do Comitê Adminis-
trativo Extraordinário COVID-19, ficam afastados os servidores 
abaixo relacionados:

-GISELE NETO DA SILVA, RG: 46.789.237-4, no período de 
05/04/2021 a 09/04/2021;

-WERNER FERNANDO BATISTA FATORI, RG: 48.989.074-X, 
no período de 05/04/2021 a 09/04/2021;

-AUREO FENERICH, RG: 18.068.996-4, no período de 
01/06/2021 a 04/06/2021.

À vista dos atestados médicos apresentados e com base no 
item VI da Deliberação 1, de 17/03/2020, do Comitê Adminis-
trativo Extraordinário COVID-19, ficam afastados os servidores 
abaixo relacionados:

-GISELE NETO DA SILVA, RG: 46.789.237-4, no período de 
10/04/2021 a 23/04/2021;

-WERNER FERNANDO BATISTA FATORI, RG: 48.989.074-X, 
no período de 10/04/2021 a 23/04/2021.

 Núcleo de Pessoal
 Portaria do Diretor, de 03-08-2021
Autorizando, nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 

10.261/68, alterada pela LC nº 1.048/08, o gozo de 45 (quarenta 
e cinco) dias de licença-prêmio ao servidor BRUNO MUCHON 
SAKITA, RG. 34.937.447-8, AGENTE DE SEGURANCA PENITEN-
CIARIA DE CLASSE III, Designado DIRETOR DE SERVICO, do 
SQC-III-QSAP, referente ao período aquisitivo de 12/09/2011 
a 09/09/2016 - Certidão nº 065/16 - PULP 130/2016/CDPTAV.

à vista da Resolução SAP-76, publicada em 13 de abril 
e republicada em 19-04-2012 e nos termos do art 6º do Dec 
57.781/2012, o PRÊMIO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL – PDI, nos 
termos dos arts 3º e 4º da LC 1.158/2011, na proporção de 50% 
do valor resultante da aplicação do coeficiente 13,00, calculado 
sobre o valor da UBV – Unidade Básica de Valor, instituída pelo art 
33 da LC 1.080/2008, a partir de 21/07/2021, ao servidor NIVAL-
DO CESAR SALES, RG: 12.326.690-7, Diretor Técnico II do Centro 
de Trabalho e Educação do SQC-I-QSAP, em virtude de designação.

 PENITENCIÁRIA DE BERNARDINO DE CAMPOS

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Despacho do Diretor de 03-08-2021
AFASTANDO
Nos termos do item 1, § 2º, do artigo 1º, da Resolução 

SAP-95, de 06/07/2021, o servidor EDSON SARTORI ROCHA, 

RG: 26.467.460-1, Agente de Segurança Penitenciária, no perí-
odo de 28/06/2021 a 11/07/2021, à vista do atestado médico 
apresentado.

 COORDENADORIA DE UNIDADES 
PRISIONAIS DA REGIÃO OESTE DO 
ESTADO

 PORTARIA DO COORDENADOR DE 03-08-2021
CONCEDENDO a partir de 01 de agosto de 2021, o Prêmio 

de Desempenho Individual – PDI, nos termos da Lei Complemen-
tar nº 1.158, de 02 de dezembro de 2011, calculado mediante 
a aplicação do percentual obtido no Processo de Avaliação 
de Desempenho 2021, sobre o valor máximo do coeficiente 
previsto para o respectivo cargo aplicado a Unidade Básica de 
Valor – UBV, instituída pelo artigo 33 da Lei Complementar nº 
1.080, de 17 de dezembro de 2008, aos servidores indicados na 
conformidade do anexo I que faz parte integrante desta.


